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DISCIPLINA: Cidadania e Desenvolvimento - 2.° e 3.° ciclos do ensino basico

DESCRITORES DE DESEMPENHO

PROCESSOS DE

DOMINIOS / CRITERIOS
~ - RECOLHA DE
PONDERACOES | DE AVALIACAO Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente INFORMACAO
Realiza, sempre, as .tafefas Realiza, mu1tas~ vezes, as Realiza, algumas~ Vezes, as | po oo vezes ou raramente realiza, as
que lhe sao atribuidas, | tarefas que lhe sdo atribuidas, | tarefas que lhe sao atribuidas; f lhe sa ibuid
mobilizando diversos saberes, | mobilizando diversos saberes, | algumas vezes mobilizando tarefas que the sao atribuidas ou
cumprindo razos’ cumprindo razos’ diversos saberes, cumprindo mobiliza diversos saberes; poucas
Desenvolvimento a reF;entando o mpateria’l a reientando o mpateria,l razos, a resentar;do o mapterial vezes ou raramente cumpre prazos ou
Sab de tarefas P L P L . P », ap apresenta o material necessario ou
1- Saber necessario e revelando, | necessario e revelando, muitas | necessario, revelando, algumas o .
F S . L . R . revela iniciativa, autonomia,
azer e sempre, iniciativa, autonomia, | vezes, iniciativa, autonomia, | vezes, iniciativa, autonomia, A =
C g A A curiosidade e empenho na realizacao | |, ¢ d
ooperar curiosidade e empenho na | curiosidade e empenho na | curiosidade e empenho na das mesmas arefas (todas
(35%) realizacao das mesmas. realizacao das mesmas. realizacao das mesmas. ’ estas  tarefas
i odem ter
.Coop(.er.a, _ sempre, na .Coop(.er.a, ~mu1tas vezes, na .Coopgr.a, ~algumas Vezes, Na | p.. ¢ vezes ou raramente coopera, p
identificacao, discussao, | identificacao, discussao, | identificacao, discussao, . e = . ~ . caracter
. - . - . - na identificacao, discussao, pesquisa .
pesquisa e resolucao de | pesquisa e resolucao de | pesquisa e resolucao de = formativo e/ou
A A > e resolucao de problemas, poucas lassificatério):
Cooperagio problema§, de forma crltl.ca, problemla§, de forma cr1t!ca, problemas,, .algumas vezes de vezes ou raramente de forma critica. | classifica 6rio):
democratica, construtiva, | democratica, construtiva, | forma critica, democratica, ‘o . fl)
I~ , " . . L democratica, construtiva, voluntaria
voluntaria e responsavel, em | voluntaria e responsavel, em | construtiva, voluntaria e | e responsavel raramente -Trabalhos de
2- Comunicar trabalho de equipa, | trabalho de equipa, | responsavel, ultrapassando s projeto/
. o e o ultrapassando dificuldades. : L
e Interagir ultrapassando dificuldades. ultrapassando dificuldades. algumas dificuldades. investigacao/
(30%) Comunica, sempre, de forma | Comunica, muitas vezes, de | Comunica, algumas vezes, de | Poucas vezes ou raramente comunica | praticos;
clara as suas ideias e os | forma clara as suas ideias e os | forma clara as suas ideias e os | de forma clara as suas ideias e os | -Debates e
resultados do seu trabalho e | resultados do seu trabalho e | resultados do seu trabalho e | resultados do seu trabalho e | simulacées;
Comunicaco pesq’ui.sas, revglando o pesq,ui.sas, revglando 0 | pesquisas, re,vglando, glgumas pesquisas, reveland,of poucas vezes ou | -Apresentages
dominio da oralidade e da | dominio da oralidade e da | vezes, o dominio da oralidade e | raramente, o dominio da oralidade e | orais /
expressao escrita. Argumenta, | expressao escrita. Argumenta, | da expressao escrita. | da expressao escrita. Poucas vezes ou | multimédia;
sempre, fundamentando a sua | muitas vezes, fundamentando | Argumenta, algumas vezes, | raramente argumenta, | -Atividades
3-Saber Ser posicao. a sua posicao. fundamentando a sua posicao. fundamentando a sua posicao. praticas de
Cidadéao Estabelece, sempre, relacdes Estab~elece, mu!tas vezes, Estab~elece, algurpas vezes, Poucas vezes ou rarament.e cidadania;
(35%) interpessoais socialmente relagcoes interpessoais | relacées interpessoais | estabelece relacées interpessoais | -Atividades de
Interacao adequadas, com respeito pelas socjalmente adequada}s, socialmente . adequadas, _com socialmente~ adequagias, respeitgr)go solidariedade
opinides d c;s outros. muitas vezes com respeito algum respeito pelas opinides | pouco ou nao respeitando a opiniao | social;
pelas opinides dos outros. dos outros. dos outros. -Outros...
Revela, sempre, valores | Revela, muitas vezes, valores
P . - s . .~ | Revela, algumas vezes, valores | Poucas vezes ou raramente revela
civicos de cidadania | civicos de cidadania | . - - A . L. . .
A S A S civicos de cidadania (tolerancia, | valores civicos de cidadania
(tolerancia, solidariedade, | (tolerancia, solidariedade, . . N . .
. . ) . . : solidariedade, igualdade, | (tolerancia, solidariedade, igualdade,
Cidadania igualdade, entreajuda, | igualdade, entreajuda, : . : ;
. . entreajuda, voluntariado, | entreajuda, voluntariado, trabalho
voluntariado, trabalho | voluntariado, trabalho

comunitario) ou outros valores
sociais e sensibilidades.

comunitario) ou outros valores
sociais e sensibilidades.

trabalho comunitario) ou outros
valores sociais e sensibilidades.

comunitario) ou outros valores sociais
e sensibilidades.

Documento elaborado em consonancia com os trés eixos de abordagem da educacao para a cidadania (Atitude civica individual, Relacionamento interpessoal, Relacionamento social e intercultural) e com as areas
de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria (A-Linguagem e textos, B-Informag¢do e comunicagdo, C-Raciocinio e resolucdo de problemas, D-Pensamento critico e pensamento
criativo, E-Relacionamento interpessoal, F-Desenvolvimento pessoal e autonomia, G-Bem-estar, saude e ambiente, H-Sensibilidade estética e artistica, I-Saber cientifico, técnico e tecnolégico, J-Consciéncia
e dominio do corpo).




